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Réunions de la direction du 9/10 mars 

  Deux réunions à distance sont positionnées les 9 et 10 mars de 16hà 18h. Suite à discussion avec la 
direction, il est bien évidemment possible en cas d’indisponibilité de basculer sur l’autre session. 
  Il y a donc possibilité de s’organiser entre collègues et de voir avec son manager pour les changements. 
 

Egalité Professionnelle  

L’index professionnel a été présenté aux élus. Il se positionne à 
aujourd’hui à 88 points sur 100 au même niveau que les années 
précédentes. 

 
Malgré les mesures groupes mises en place par EI, nous constatons 

qu’elles sont soit inefficaces, soit mal appliquées. En cause, les écarts de 
salaire d’une part et l’absence de femme parmi les plus hauts salaires. 

 

Comme l’ont déjà plusieurs fois signalé les élus CFDT, les mesures 
mises en place ne prennent pas en compte l’ancienneté et ne permettent 
pas de briser les plafonds de verre. 

 

Négociations en cours 

 

L’accord sur Handicap a été signé par la CFDT, et ce 
même si nous trouvons que la direction Euro-Information 
manque d’ambition par rapport au groupe. Il faut reconnaitre 
certaines avancées dont l’embauche d’une personne consacrée à 
ce sujet à temps plein, pour une absence d’actions depuis plus de 
20 ans, c’est un bon début !!! 

 
Les négociations sont en cours sur l’accord 

QVT/TéléTravail. Les élus CFDT ont demandé la possibilité de 
bénéficier de 1 à 3 jours de TéléTravail par semaine. La direction 
ne semble pas pressée de faire aboutir ces négociations, surtout 
que l’accord devra être renégocié en fin 2023. 

 
 

*** CE QU’IL FAUT RETENIR *** 

- Réunions de direction : Vous pouvez changer votre créneau 

- Egalité Professionnelle : Encore des efforts à faire 

- Négociations : Accord Handicap signé, QVT/TéléTravail en cours 

- Elections Professionnelles : 1er tour du 24 mai au 1er juin, 2e tour du 15 juin au 22 juin. 



Elections Professionelles 

Les élections professionnelles approchent à grand pas. Le premier tour est prévu du 24 mai au 1er 
juin et le second du 15 juin au 22 juin. 
 Ces élections sont importantes car ce sont vos droits qui sont défendus par vos élus. Quel que soit le 

sujet, si vous avez besoin de précisions, la CFDT peut vous répondre. N’hésitez pas également à nous 
joindre à l’adresse cfdt.eidp@gmail.com. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

La          se bat chaque jour pour améliorer votre quotidien ! 
 

Vos élus et représentants au CSE EI-EID-EIP 

 

Jean-Yves CROS - Florise BARBARIN - Jérôme LE DÉAUT - Françoise MARZELLIERE 
Dinh Khôi NGUYEN - Pascaline VEREILLE - Éric BAUDUIN - Agnès SCHWAEDERLÉ 

Thierry HUBLET - Aline LEPLAT- Tan Trieu HO - Mondher SOLTANI 
 

Éric ÉTALON - Mickaël LE ROUVILLOIS - Carlos CARVALHO - Isabelle DEBERGH - Philippe LECLERCQ 
Hervé ROCHOTTE - Jean-Louis MALYCHA - Benoit MALOT - Marie-Paule PETIT 
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